
CLASIFICACIÓN PELIGRO

OBJETIVO DE 

CONTROL DEL 

RIESGO

META ESTRATEGIA ACTIVIDADES RESPONSABLE RECURSOS

Biológico 

Contacto con fluídos 

corporales, virus, 

bacterias y hongos 

Prevenir la 

ocurrencia de 

enfermedades 

laborales , 

asociadas al peligro 

biológico 

Disminuir en 

un 50% los 

casos de 

enfermedad 

laboral con 

respecto al 

año 2020 

Documentar e 

implementar programa 

de prevención del 

peligro biológico

1.Documentar protocolos de bioseguridad y de actuación  en caso de eventos 

asociados al peligro biológico, entre otros que se estimen pertinentes y divulgarlos al 

personal 

2. EPP adecuados acorde con el peligro, inspección permanente del estado y uso de 

los mismos

3.Esquema de vacunación y exámenes médicos ocupacionales del personal, acorde 

con lo definido en el profesiograma, realizar seguimiento

4. Capacitación al personal, en prevención del peligro biológico, medidas de higiene, 

importancia de usar EPP y elementos de bioseguridad

5. Capacitación en manejo seguro de elementos cortopunzantes

6.Documentar e implementar SVE de prevención del peligro biológico

7.Capacitación en prevención del peligro biológico, sensibilizar al personal frente a la 

importancia de la inspección de los elementos de trabajo previo a su uso

Responsable 

SGSST
Humanos, financieros

Biomecánico

Postura prolongada 

de pie y sedente, 

posturas forzosas, 

movimientos 

repetitivos, 

sobreesfuerzos, etc

Prevenir y controlar 

la ocurrencia de 

enfermedades 

laborales por causa 

osteomuscular

Cumplir con el 

50% de las 

actividades 

programadas 

en el plan de 

trabajo con 

respecto al 

peligro 

biomecanico

SVE de prevención del 

riesgo osteomuscular

1.Continuar exámenes médicos ocupacionales con énfasis osteomuscular

2. Inspecciones de puestos de trabajo con acompañamiento de la fisioterapeuta e 

implementación de planes de acción

3.Programa de pausas activas

4. Capacitación higiene postural, pausas activas y manipulación de cargas

5.Diseño y divulgación de estándares de seguridad

6. SVE de prevención del riesgo osteomuscular

7.Sensibilizar a los empleados frente a la importancia del reporte de condiciones 

inseguras, reportar a la clínica cuando las camillas en las que se atienden los 

pacientes no cuenta con la altura requerida para la atención (posturas forzosas, etc)

9.Para manipulación de pacientes usar sillas de ruedas, camillas o solicitar apoyo de 

otros compañeros, etc

Responsable 

SGSST, 

fisioterapeuta 

especialista SST

Humanos, financieros 

Psicosocial

Estrés, jornadas de 

trabajo extensas, 

presiones de trabajo, 

cargo con gran 

responsabilidad 

(ginecólogos 

principalmente)

Evaluar el nivel de 

riesgo psicosocial 

de los empleados 

de la empresa e 

intervenirlo

Aplicar la 

bateria de 

riesgo 

psicosocial al 

80% del 

personal que 

tenga mas de 

3 meses 

Diseñar e implementar  

programa de 

prevención del riesgo 

psicosocial

1.Continuar el proceso de formación del comité de convivencia laboral

2.Aplicación de la batería de Riesgo Psicosocial

3.Implementar programa de prevención del riesgo psicosocial

4.Capacitación a todo el personal en manejo del estrés y prevención del riesgo 

psicosocial

5.Programa de pausas activas

Responsable 

SGSST, psicólogo 

especialista SST

Humanos/ financieros, 
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Responsable 

SGSST, asesor 

ARL

Objetivos y programas SG-SST 

Público
Humanos- financieros- 

logísticos 

1.Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias documentado y 

divulgado

2.PON de riesgo público documentado y divulgado

3.Capacitación en autocuidado y prevención del riesgo público, haciendo énfasis en 

la importancia de dar aviso al personal de vigilancia, cuando se presenten agresiones 

por parte de usuarios, en casos que se detecten personas u objetos sospechosos, etc

Camila Beltrán Ibáñez

Lider de SST

Martha Isabel Restrepo Jaramillo

Directora Ejecutiva 

Robos, 

manifestaciones, 

secuestros, 

alteraciones de 

orden público, 

agresiones de 

pacientes y usuarios

Prevenir y controlar 

la ocurrencia de 

accidentes de 

trabajo, 

relacionados con el 

peligro público

Disminuir en 

un 90% la 

accidentalidad 

asociada al 

peligro público 

Plan de prevención, 

preparación y 

respuesta ante 

emergencias de los 

diferentes centros de 

trabajo.

PON de riesgo público


